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Weiterbildungsstelle mit dem Ziel Facharzt in Dermatologie und Venerologie (SIWF-FMH) 
 
 

Die Weiterbildung ist eine der Kernaufgaben der Dermatologischen Klinik am Universitätsspital 

Zürich (DERM USZ). Unsere Klinik ist als Weiterbildungsstätte der Kategorie A akkreditiert. Vier 

von total fünf geforderten Weiterbildungsjahren können an unserer Klinik absolviert werden. Wir 

bieten das gesamte Spektrum des Weiterbildungsprogramms an. 

 

Wir bilden gleichermassen reine Klinikerinnen und Kliniker, als auch Kolleginnen und Kollegen 

mit klinisch-wissenschaftlichem oder grundlagen-wissenschaftlichem Interesse weiter. 

 

Anstellungskriterien für eine klinische Assistenzarztstelle 

Pro Jahr besetzen wir im Durchschnitt sechs Assistenzarztstellen neu. Die klinische Arbeit auf 

Station und in den spezialisierten Sprechstunden ist anspruchsvoll. Zwei Jahre klinische 

Vorerfahrung an einem öffentlichen Schweizer Krankenhaus sind daher unabdingbar. Wir 

bevorzugen Erfahrung in Innerer Medizin (mind. 1 Jahr), Allgemeinchirurgie, Pathologie, 

Pädiatrie, Allergologie/Klinische Immunologie, Medizinische Onkologie oder Angiologie. 

Ausserdem fordern wir eine weit fortgeschrittene oder abgeschlossene medizinische Dissertation. 

Bewerberinnen und Bewerber sollten zum voraussichtlichen Stellenantritt an unserer Klinik nicht 

älter als 34 Jahre sein. 

 

Anstellungskriterien für eine Forschungsstelle 

• Bewerber mit einem bestehenden Forschungsschwerpunkt oder Bewerber, die im Rahmen einer 
mindestens zweijährigen Forschungstätigkeit einen solchen anstreben. 
• Mindestens 1 Jahr klinische Erfahrung und 1 Jahr Forschungserfahrung von Vorteil 

 
Sollten Sie sich für einen dieser beiden Wege interessieren und die Voraussetzungen bereits jetzt 
oder in absehbarer Zeit erfüllen, bitten wir Sie um Einreichung Ihrer Bewerbungsunterlagen unter 
folgendem Link: Online Bewerberportal des UniversitätsSpitals Zürich 
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Unvollständige Bewerbungen können wir leider nicht beurteilen und daher nicht berücksichtigen. 
 

Vollständige Bewerbungsunterlagen enthalten 

 Bewerbungsschreiben mit Darlegung Ihres Interessens an Dermatologie 
und unserer Klinik 

 Curriculum Vitae mit genauen Daten (Monat und Jahr) 
 Diplomkopien 
 Arbeitszeugniskopien 
 Studienzeugniskopien, in denen Studienleistungen (Noten, Beurteilungen) ersichtlich sind 
 Maturazeugniskopie 

 
Bewerbungen werden von unserem Recruitingteam, sowie dem Leitenden Kaderteam evaluiert. Zur 
Besetzung einer Stelle finden alle zwei Monate Interviewrunden statt, zu denen wir vier bis sechs 
Kandidaten einladen. Dieser Auswahlprozess benötigt Zeit, sodass wir Sie bis zu einer Antwort um 
Geduld bitten. 

 
 

Anleitung OnlineBewerberportal 

1.  Schritt: Konto erstellen und Dokumente Anhängen 
2. Schritt: Stellenangebote suchen 
3. Schritt: Stichwort «Dermatologie» eintragen 
4. Schritt: Pool Assistenzärzte Dermatologie auswählen 
5. Schritt: Aktion «Bewerben» auswählen und Bewerbung abschicken 


